附件1：

2023年“勤廉榜样”选树评选工作要求

一、评选标准

本次活动评选在学校建设中涌现出的勤廉先进典型。

（一）政治过硬

评选对象要对党绝对忠诚，严守政治纪律和政治规矩，自觉在思想上政治上行动上同党中央保持高度一致，切实做到“两个维护”；要以德为先，修政德，明大德，守公德，严私德；要不忘初心，牢记使命，求真务实，作风过硬，具有过硬的政治素质。

（二）勤廉过硬

勤廉榜样的先进性集中表现在“勤廉并举”，评选对象既要有勤政为民的可贵精神和过硬事迹，又要有廉政廉洁的可贵品质、过硬事迹。报送文字要重点讲述评选对象“勤”和“廉”的感人故事，不能有“勤”无“廉”，也不能有“廉”无“勤”。

（三）业绩过硬

评选对象要立足岗位，做到平常时候看得出来、关键时刻站得出来、危难关头豁得出来，并取得过硬成绩。

（四）口碑过硬

评选对象在忠诚为民、勤政廉政、工作业绩、个人品质等方面要得到广大干部群众普遍认可。要通过民主推荐、评选公示等多种形式接受组织和群众监督。经确认有瑕疵的，不予评选。

对属于党员领导干部的评选对象，还要敢于担当、勇于负责，认真履行“一岗双责”。密切联系群众，在工作岗位上取得显著成绩，得到广大干部群众信任和拥护。

二、名额分配和素材报送要求
（一）名额分配

各基层党组织（党总支、直属党支部）报送1名推荐人选。各单位要坚持“谁推荐谁负责、谁审核谁负责”原则，聚焦“勤廉并举”特质，抓住“四个过硬”标准，对廉洁问题“零容忍”，推荐出本单位最具代表性的榜样人物。对弄虚作假的，要追究相关责任。
（二）材料报送要求
各单位报送的勤廉榜样推荐人选，必须同步提供材料，包括：

1.学校勤廉榜样推荐对象的事迹材料（通讯体裁，3000字以内/篇，提供纸质版、电子版）；

2.学校勤廉榜样推荐审批表（附件2，需附上1寸免冠照片，提供纸质版和电子版）；

3.推荐人选工作照1张、生活照1张（仅需电子版，以文字说明作图片名）；
三、推荐程序
各单位按照评选条件和要求，在本单位内开展勤廉榜样选树活动，并对评选的对象进行审核，组织人员撰写先进事迹材料，收集相关素材（包括文字、图片），按时向学校推荐。

请各基层党委（党总支、直属党支部）于10月16日下午17:00前将推荐人选的相关材料报送校纪委办公室，电子版发送至邮箱：sqjjjc@sqmc.edu.cn。联系人：徐昕，联系电话：7375672。



